Приложение 1


Заявка на подбор персонала
      
	Дата подачи заявки
	14.09.2022

	Услуга
	по профилактике и обеспечению здоровья работников рудника «Южный Инкай»


	Срок договора


	до 31 декабря 2022г.     

	Наименование структурного           
подразделения:                   
	рудник «Южный Инкай»

	Срок размещения вакансии:
	4 дня

	Вид поиска: 

	
внешний поиск




	Информация о должности:  
Должностные обязанности:                          
	1) направление на получение квалифицированной медицинской помощи;
2) планирование с Заказчиком и оказание методической помощи при проведениии предварительных и периодических медицинских осмотров работников, работающих во вредных и опасных условиях труда;
3) мониторинг своевременного прохождения периодического медицинского осмотра работниками Заказчика;
4) методическая помощь и содействие в проведениии санитарно-противоэпидемических (профилактических) мероприятий на территории рудников;
5) проведение разъяснительной работы среди работников Заказчика о профилактике заболеваний и формировании здорового образа жизни;
6) вовлечение работников Заказчика в процесс охраны здоровья граждан путем обучения работников рудников методам само- и взаимопомощи в экстренной и кризисной ситуации, привитие навыков само охранительного поведения;
7) мониторинг работников Заказчика с наличием факторов риска профессиональных заболеваний по результатам проведенных профилактических осмотров и скрининговых исследований;
8) разработку и контроль над реализацией ежегодного плана мероприятий по оздоровлению выявленных больных, согласование его с территориальным подразделением ведомства государственного органа в сфере санитарно-эпидемиологического благополучия населения по улучшению условий труда;
9) осуществление контроля за выполнением рекомендаций по результатам периодических медицинских осмотров;
10) контроль над расходованием, ведение учета и списание лекарственных препаратов;
11) планирование ежегодного закупа лекарственных препаратов, составление заявки на закуп;
12) контроль за рациональным трудоустройством работающих в соответствии с рекомендациями центра профпатологии;
13) участие в расследовании случаев профессиональных отравлений и профзаболеваний на производстве.




I. Информация для поиска:  

	Образование (специальность, квалификация)
	Высшее медицинское 


	Минимальный стаж работы по медицинскому профилю
	не менее 15 (пятнадцати) лет по терапевтическому профилю, в том числе ВОП (врач общей практики) не менее 5 (пяти) лет


	Знание языка (какого, уровень владения):
	Русский - свободно, казахский – свободно

	Практический опыт
	Навыки оказание квалифицированной первой неотложной медицинской помощи, прием и лечение пациентов в амбулаторных и стационарных условиях. 

	Другие дополнительные требования:
	Законодательные и нормативные правовые акты Республики Казахстан в области здравоохранения






II. Виды поиска: 
	Публикация вакансии на внешнем сайте Компании и Internet ресурсах, соцсети
	     




	
                                                                   
   
