Приложение 1


Критерии
выбора поставщиков услуг 
для оказания услуг по ремонту, наладку и технического обслуживания для обеспечения надежной и бесперебойной работы электрооборудования рудника «Южный Инкай»:

	1
	Опыт работы на рынке труда в урановой отрасли – не требуется

	2
	Наличие опыта работы применительно по направлению услуги – не требуется

	3
	Наличие подтверждающих документов образования, применительно к услугам - начальное профессиональное образование либо высшее профильное образование, без предъявления к стажу работы.

	4
	Наличие соответствующих сертификатов, применительно к услугам - не требуется



Примечание. Оценка кандидата производится по критериям:
1. Отсутствие судимости
1. Наличие санитарной книжки























1-қосымша


Критерийлер
қызмет жеткізушілерін таңдау
«Оңтүстік Ыңғай» кенішінде электр жабдығының сенімді және үздіксіз жұмысын қамтамасыз ету үшін жөндеу, баптау және техникалық қызмет көрсету бойынша қызметтерді үшін:

	1
	Уран саласындағы еңбек нарығындағы жұмыс тәжірибесі – талап етілмейді

	2
	Қызмет көрсету бағыты бойынша жұмыс тәжірибесінің болуы-талап етілмейді

	3
	Көрсетілетін қызметтерге қатысты білімін растайтын құжаттардың болуы – бастауыш кәсіптік білім немесе жоғары бейінді білім, жұмыс өтіліне ұсынусыз.

	4
	Қызметтерге қатысты тиісті сертификаттардың болуы - талап етілмейді



Ескерту. Үміткерді бағалау критерийлер бойынша жүргізіледі:
1. Соттылықтың болмауы
2. Санитарлық кітапшаның болуы
























Appendix 1


Criteria
for selecting service providers
to provide repair, commissioning and maintenance services to ensure reliable and uninterrupted operation of the electrical equipment of the Yuzhny Inkai mine:

	1
	Experience in the labor market in the uranium industry- is not required

	2
	Experience in the labor market in the uranium industry- is not required

	3
	The presence of supporting documents of education, in relation to services - primary vocational education or higher specialized education, without presentation for work experience.

	4
	The availability of appropriate certificates in relation to services- is not required



Note. The candidate is evaluated according to the criteria:
1. No criminal record
2. Availability of a health record





