Приложение 1


Критерии
выбора поставщиков услуг 
для оказание услуг по профилактическим работам соблюдения в подразделениях рудника «Южный Инкай» законодательных и иных нормативных правовых актов по вопросам ПБ и ОТ, информирование о состоянии объектов рудника на соответствие законодательных норм и требований в области охраны труда и производственной безопасности.

	1
	Опыт работы на рынке труда в урановой отрасли – не требуется

	2
	Наличие опыта работы применительно по направлению услуги – не требуется

	3
	Наличие подтверждающих документов образования, применительно к услугам – среднее техническое

	4
	Наличие соответствующих сертификатов, применительно к услугам – не требуется



Примечание. Оценка кандидата производится по критериям.


















1-қосымша

Критерийлер
қызмет жеткізушілерін таңдау
"Оңтүстік Ыңғай" кеніші бөлімшелерінде ӨБ және ЕҚ мәселелері бойынша заңнамалық және өзге де нормативтік құқықтық актілерді сақтаудың профилактикалық жұмыстары, кеніш объектілерінің жай-күйі туралы еңбекті қорғау және өндірістік қауіпсіздік саласындағы заңнамалық нормалар мен талаптарға сәйкестігі туралы хабардар ету бойынша қызметтер қызметтер
	1
	Уран саласындағы еңбек нарығындағы жұмыс тәжірибесі – талап етілмейді

	2
	Қызмет көрсету бағыты бойынша жұмыс тәжірибесінің болуы- талап етілмейді


	3
	Көрсетілетін қызметтерге қатысты білімнің растайтын құжаттарының болуы -  орташа техникалық

	4
	Қызметтерге қатысты тиісті сертификаттардың болуы-талап етілмейді





Ескерту. Үміткерді бағалау критерийлер бойынша жүргізіледі.
















Appendix 1


Criteria
for selecting service providers
to provide services for preventive maintenance of compliance in the divisions of the Southern Inkai mine with legislative and other regulatory legal acts on the issues of PB and OT, informing about the state of the mine facilities for compliance with legislative norms and requirements in the field of occupational safety and industrial safety.

	1
	Experience in the labor market in the uranium industry – not required

	2
	Work experience in relation to the direction of the service – not required

	3
	Availability of supporting documents of education, in relation to services – secondary technical


	4
	The availability of appropriate certificates, in relation to services – is not required



Note. The candidate is evaluated according to the criteria.
